DICHIARAZIONE

La sottoscritta Keti Candotti nata a Latisana (Udine) il 07.09.1971 residente a San Michele al Tagliamento
(VE) in Via della Pace 17 c.f.CND KTE 71P47 E473S in relazione alla propria carica di revisore legale
presso la societa CAIBT Patrimonio SPA,

DICHIARA

linsussistenza a suo carico di cause di ineleggibilitd e di incompatibilita, nonché I'esistenza dei requisiti
prescritti dalla normativa vigente per ricoprire la carica di Sindaco.

(A) REQUISITI DI PROFESSIONALITA'

- di essere iscritta nel registro dei revisori contabili.

(B) REQUISITI DI ONORABILITA'

- di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste dall'art. 2382 del codice civile;

- di non essere stato sottoposta a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi della legge
27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e integrazioni,
salvi gli effetti della riabilitazione;

- di non essere stato condannata con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivita bancaria, finanziaria,
mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercati e valori mobiliari, di strumenti di pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio decreto 16
marzo 1942, n. 267,

3) alla reclusione per un tempo pari 0 superiore a un anno per un delitto contro la pubblica amministrazione,
contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro l'ordine pubblico, contro I'economia pubblica ovvero per
un delitto in materia tributaria;

4) alla reclusione per un tempo pari o superiore a due anni per un qualunque delitto non colposo;

-di non essere stata condannata con sentenza definitiva che applica la pena su richiesta delle parti, salvo il
caso dell'estinzione del reato:

1) a pena detentiva per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinano I'attivita bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercati e valori
mobiliari, di strumenti di pagamento;

2) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei delitti previsti nel titolo Xl del libro V
del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

3) alla reclusione per un tempo pari 0 superiore a un anno per un delitto contro la pubblica amministrazione,
contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro l'ordine pubblico, contro I'economia pubblica ovvero per
un delitto in materia tributaria;

4) alla reclusione per un tempo pari o superiore a due anni per un qualunque delitto non colposo;

-di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per fattispecie
corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita dei requisiti di onorabilita.

(C) CAUSE DI SOSPENSIONE

- di non essere stata condannata con sentenza non definitiva:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria,
mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercati e valori mobiliari, di strumenti di pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo Xl del libro V del codice civile e nel regio decreto 16
marzo 1942, n. 267,

3) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la pubblica amministrazione,
contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro I'ordine pubblico, contro I'economia pubblica ovvero per
un delitto in materia tributaria;

4) alla reclusione per un qualunque delitto non colposo per un tempo pari o superiore a due anni;

- di non essere stata condannata con sentenza non definitiva che applica la pena su richiesta delle parti:



1) a pena detentiva per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercati e valori
mobiliari, di strumenti di pagamento;

2) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei delitti previsti nel titolo Xl del libro V
del codice civile e nel regio decreto 16 marzo 1942, n. 267,

3) alla reclusione per un tempo pari 0 superiore a un anno per un delitto contro la pubblica amministrazione,
contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro I'ordine pubblico, contro I'economia pubblica ovvero per
un delitto in materia tributaria;

4) alla reclusione per un qualunque delitto non colposo per un tempo pari o superiore a due anni;

- di non essere assoggettata in via provvisoria ad una delle misure previste dall'articolo 10, comma 3, della
legge 31 maggio 1965, n. 575, come sostituito dall'articolo 3 della legge 19 marzo 1990, n. 55, e successive
modificazioni e integrazioni;

- di non essere assoggettata a misure cautelari di tipo personale.

(D) REQUISITI DI INDIPENDENZA

di non essere legato alla societa o alle societa da questa controllate o alle societa che la controllano o a
quelle sottoposte a comune controllo da un rapporto di lavoro o da un rapporto continuativo di consulenza o
di prestazione d’opera retribuita, ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale che ne compromettano
lindipendenza, ai sensi dell’art. 2399, lettera c, del codice civile.

(E) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

-di aver preso visione dell'informativa di cui all'art. 13 del decreto legislativo 196/2003;

-di autorizzare codesta societa ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4, del D.P.R. 445 del 2000, a
verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal sottoscritto.

Il sottoscritto si impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Infine, la sottoscritta si impegna a comunicare tempestivamente a CAIBT Patrimonio SpA ogni successiva
modifica a quanto sopra dichiarato ed autorizza la pubblicazione dei dati sopra indicati e delle informazioni
contenute nel curriculum vitae.

Il dichiarante

Keti Candotti

Allegati:
e curriculum vitae
e documento riconoscimento



